
     
 

Programme de bourses pour les leaders africains de demain 

Introduction 
 
Le Programme de bourses pour les leaders africains de demain (LAD) rend hommage à l’engagement 
de Nelson Mandela envers la justice sociale et l’équité en aidant les jeunes professionnels africains à 
devenir des leaders en matière de politiques publiques et d’administration publique. Cofinancé par le 
gouvernement  du  Canada  par  l’entremise  d’Affaires mondiales  Canada  (AMC)  et  The Mastercard 
Foundation, ce programme de bourses octroiera environ 110 bourses sur une période de cinq ans à de 
jeunes femmes et hommes africains pour qu’ils puissent entreprendre une maîtrise en administration 
publique, en politiques publiques, en affaires publiques ou en finances publiques au Canada. Depuis 
2015,  les  bourses  sont  accordées  selon  le mérite  à  de  jeunes  professionnels  de  différents  pays 
d’Afrique subsaharienne. Lors de l’octroi des bourses, une attention toute particulière sera donnée à 
l’égalité de la représentation du continent et à l’avancement des femmes.  
 
Le programme LAD est géré par le Bureau canadien de l’éducation internationale (BCEI) en partenariat 
avec  l’Institut  d’administration  publique  du  Canada  (IAPC)  et  en  collaboration  avec  l’Association 
africaine pour l’administration publique et le management (AAAPM) et l’Association canadienne des 
programmes en administration publique (ACPAP). 
 
 

Concours 2018  
 
Les informations du programme LAC se trouvent sur le site web du BCEI ‐ http://cbie.ca/notre‐
travail/programmes‐actuels/african‐leaders‐of‐tomorrow/?lang=fr.  Vous y trouverez l’information sur 
les deux volets du programme, les critères d’admissibilité et de sélection, la liste de programmes 
universitaires admissibles et le processus de candidature. 
 
Le concours 2018 sera  lancé  le  jeudi 7 septembre 2017. À partir du 7 septembre 2017,  les candidats 
potentiels peuvent contacter le BCEI pour demander un lien au formulaire de candidature. Ceux qui 
répondent à tous les critères d’admissibilité recevront un lien.   
 
 

Préparer les dossiers pour le concours 2018  
 

Ceux et celles qui pensent postuler peuvent commencer à se préparer dès maintenant. 
 

 Les candidats doivent s’assurer de satisfaire à tous les critères d’admissibilité avant de 
commencer le processus (http://cbie.ca/notre‐travail/programmes‐actuels/programme‐de‐
bourses‐pour‐les‐leaders‐africains‐de‐demain/admissibilite‐et‐criteres‐de‐selection/?lang=fr). 
Les candidats qui ne rencontrent pas TOUS les critères ne seront pas autorisés à déposer une 
demande.  
 



     
 

 Les candidats doivent satisfaire aux exigences académiques minimales pour entreprendre 
une maîtrise au Canada. Ils peuvent faire des recherches sur les conditions d’admission des 
programmes admissibles (http://cbie.ca/notre‐travail/programmes‐actuels/programme‐de‐
bourses‐pour‐les‐leaders‐africains‐de‐demain/programmes‐detude/?lang=fr), les équivalences 
d’admission (http://cbie.ca/notre‐travail/programmes‐actuels/programme‐de‐bourses‐pour‐
les‐leaders‐africains‐de‐demain/admissibilite‐et‐criteres‐de‐selection/?lang=fr) et les exigences 
de preuves de compétences linguistiques ou GRE. Ces recherches peuvent les aider à 
déterminer s’ils satisfont aux critères d’admissibilité et à savoir s’ils doivent passer les tests 
de compétence linguistique ou standardisés, une fois acceptée comme boursier LAD. 
 

 Les candidats auront à télécharger des documents pour accompagner le formulaire de 
candidature en ligne. La liste de ces documents est sur le site web (http://cbie.ca/notre‐
travail/programmes‐actuels/programme‐de‐bourses‐pour‐les‐leaders‐africains‐de‐
demain/apply/?lang=fr). Ceux qui répondent aux critères d’admissibilité peuvent commencer 
dès maintenant à collecter les documents requis afin d’être prêts à postuler en septembre. 
 

 
 
Les bourses pour  les  leaders  africains de demain offrent une occasion unique de développement 
professionnel aux jeunes africains qui œuvrent en administration publique, en politiques publiques ou 
finances publiques, tant dans le secteur public qu’en société civile. Nous vous invitons à partager ces 
informations sur  le programme LAD avec  les autorités concernées aux ministères et départements 
dans  votre  pays  ou  avec  les  membres  de  la  société  civile  et  à  encourager  les  jeunes  leaders 
prometteurs à postuler. 
 
 
 
 
 
 
 
 

       
 
 
 
 
 

           
 


